
福井県生活学習館委託事業 キャリア・アカデミー

お申込み方法は裏面へ

参加無料
会員登録なし

【経歴】

大手銀行に20年勤務、その間に金融業界の再編を経験。統合時は部下４０名のマネジメントを

行いながら、異文化組織の中でのチーム形成を行う。その後、大手外食チェーンに転職し、

ES(従業員満足度)・CS(顧客満足度)推進体制を構築。2012年にエンライト（株）を設立し、

講師兼コンサルタントとして活動中。

【資格】

産業カウンセラー/認定ポジティブ心理学コーチ/Executive Certificate in Resilience 

Training Instructor(国際認定資格）

【専門分野】

レジリエンス・心理的安全性・コーチング・チームビルディング・コミュニケーション・メンタルヘル

ス・ハラスメント防止

内容

はやし ともこ

（公財）ふくい女性財団

この講座では、グループワークやイラストワークで自分の強みやリーダーシップスタイル

の理解を深めたり、安心した環境で成果を出せる理想のチームとはどんなチームなのかを

学びます。リーダーシップを初めて学ぶ方、メンバーとの信頼関係を高めたい方、チーム

の生産性をアップさせたい方におすすめです。

株式会社ザ・アカデミージャパン

プロフェッショナルトレーナー 林 朋子氏

安心して発言・相談できるチームをつくる

女性のためのリーダーシップ講座

概要

講師

前編 チームを自分ごととして考える～安心して力を発揮できるチームとは～

オリエンテーション／良いチームとは何か／心理的安全性とは／心理的安全性ゲーム／

イラストワーク／まとめ・振り返り

後編 チームへの関わりを考える～周囲に良い影響を与えるリーダーシップ～

実践共有／リーダーに期待される役割／違いを理解し、活かし合う／

安心感や協力を生むコミュニケーション／自分らしいリーダーシップ／まとめ

※前編と後編の２部編成です。スキルを確実に身に付けるため、できるかぎり両日受講をお願いします

※前編で学んだことの実践状況を、後編で共有する時間があります

開催日

会場

令和8年 8月7日(金) 10：00～15：30

福井県生活学習館（ユー・アイ ふくい） （福井市下六条町14-1）

対象 キャリアアップしたい管理職予備層などの
福井県内で働く女性（40代までの方優先） 先着30名

前編

後編 令和8年９月４日 (金) 10：00～15：30

内容



福井県生活学習館
（ユー・アイ ふくい）

所在地：福井市下六条町14-1
※無料駐車場有

会場案内

申込み方法

①ふくい女性財団ホームページへアクセス

（https://www.f-jhosei.or.jp）

②「講座・イベント」カテゴリ内、講座名のページをクリック

③「お申込みフォーム」からお申込みください

※定員に達しない場合、期限を過ぎても申込みを受け付ける場合があります。
※申込み期限終了後に、受講の詳細をメール配信します。@f-jhosei.or.jpからのメールが、迷惑メールに
振り分けられないようご注意ください。メールが届かない場合は、お電話ください（0776-41-4254）。

※個人情報は、今後の講座案内のために使用させていただく場合があります。

託児申込み
（要予約・300円/人）ふくい女性財団HP

申込み期限：令和8年7月23日（木）まで、先着順です

フレンドリーバス（無料）での行き方

行き「福井駅東口」9：30乗車

「生活学習館」9：43下車

帰り「生活学習館」15：43乗車

「福井駅東口」16：16下車

詳細はこちら

「リーダーシップの取り方が分からない」「両立のコツを

知りたい」など、仕事の不安やもやもやはありませんか？

メンタリングでは社外メンターから解消のヒントがもらえ

ます。お気軽にお問合せください。

＼仕事も私もアップデート／

社外メンターとのメンタリング
申込み受付中！

SNSはこちら

【お問い合わせ先】

公益財団法人ふくい女性財団

〒918-8135

福井県福井市下六条町14-1 福井県生活学習館内

TEL：0776-41-4254 MAIL:f-jhosei@f-jhosei.or.jp


	スライド 1: 上司への伝え方・聞き方実践講座
	スライド 2
	スライド 3
	スライド 4
	スライド 5
	スライド 6
	スライド 7
	スライド 8: 上司への伝え方・聞き方実践講座
	スライド 9: タイトルタイトル
	スライド 10: 上司への伝え方・聞き方実践講座

