
講　師

( 株 ) これあらた 代表取締役　冨山 佳代 氏

大学卒業後 14年間、一貫して携わってきた「企業内における人の成長、
キャリア開発」の経験を活かし、2009 年 キャリアコンサルタント独立。
2011 年 株式会社 これあらた に参画。
上場企業・中小企業・教育機関などの管理職・従業員および大学生を
対象に、人材育成体系の設計支援、各種研修の企画・講師、仕事・キャ
リア相談（目標管理、キャリア開発、仕事と家庭の両立、人間関係の悩
みなど）に取り組む。
著書に「期待している人が辞めずに育つ 女性部下マネジメントの教科
書」（2019 年）がある。

令和4年

10月 20日(木)
13：30～16：30

福井県生活学習館委託事業　女性リーダーサポート講座

上司も部下もwin-win

「育成面談」スキルを手に入れる！

申込方法 ・お問合せは、 裏面をご覧ください。
運営 : 公益財団法人ふくい女性財団

会場 生活学習館 (ユー・アイふくい）

対象 福井県内企業の女性部下を持つ管理職
(性別は問いません )

定員 30 名
※ふくい女性活躍推進企業に勤務されている方優先

参加費
無料



【お問い合わせ先】 公益財団法人ふくい女性財団
福井市下六条町 14-1 生活学習館内
TEL ： ０７７６－４１－４２５４
Email:f-jhosei@f-jhosei.or.jp

< はじめに＞
•女性部下の志向とタイプ

•アンコンシャスバイアス、マミートラック

•女性の心の壁（悩みと葛藤）

•女性の体・ホルモン、健康課題

•女性の年代によるキャリアの悩み

< 育成面談の目的・ゴール・ステップ＞
•管理職のあり方、役割

•育成面談の目的・ゴール

•育成面談のステップ

＜育成面談《 実践 》＞
•「聴く」スキル【ロールプレイング】

•「伝える」スキル【ケーススタディ】

•「育成面談」のステップ 【ロールプレイング】

SNSもチェック

ふくい女性財団→『「育成面談」 スキルを手に入れる！！』 にアクセスし 「お申込みフォーム」 をクリック！

会 場 案 内
★ 環境への配慮から、 公共交通機関の利用およびアイドリングストップ
にご協力ください。

●福井県生活学習館 （ユー ・ アイふくい）

　　〒918－8135　福井市下六条町１４－１

●アクセス

＊フレンドリーバス （無料）

行き ： 「福井駅東口」 乗車　「生活学習館前」 下車

12:30 発　12:43 着

帰り ： 「生活学習館前」 乗車　「福井駅東口」 下車

16:33 発　16:46 着

↑託児申込はこちら

申込方法 ： ホームページから申込 (PC ・ スマートフォン )

申込期限 ： 10 月 7 日 （金） ※定員を超えた場合、 抽選となります。

↑HPへアクセス

ふくい女性財団ホームページから申込
（https://www.f-jhosei.or.jp）

ふくい女性財団

新型コロナウイルス感染拡大防

止のため、受講中のマスク着用

や検温・手指消毒等にご協力く

ださい。

内 容


